
 

 

 

શ્રી મનુપરુ ગ્રપુ સર્વોદય કેળર્વણી મડંળ સચંાલિત 

શ્રીમતી સી આર ગાડી આર્ટ્સ કોિેજ,મનુપરુ 

મુ.ંપો.મનુપરુ તા.કડાણા જી-મહીસાગર ,૩૮૯૨૫૦ 

 

કોિેજ ર્વેબસાઈટ https://munpurcollege.com 

મડંળ સચંાલિત ગ્રાન્ટ-ઈન-એઇડ સસં્થા ને ઉચ્ચ શિક્ષણ કશમશ્નરશ્રીની કચેરી,ગાધંીનગર દ્વારા 

કર્વટ/isc3/ર્વગ્-3/NOC/1198-1200 તા.૦૪/૦૨/૨૦૨૬ ના પત્રથી મળેિ જુશનયરક્િાક્, ની 

એન.ઓ.સી. અન્ર્વય ે ઓપન કેટેગરીના ઉમેદર્વારો પાસેથી ર્વેબસાઈટ પર મકેૂિ શનયત નમનુા 

મજુબની અરજીઓ, યોગ્યતાના આધારોની સ્ર્વપ્રમાલણત નકિો સાથ ે જાહરેાત પ્રશસધ્ધ થયેથી 

આચાય્શ્રી, શ્રીમતી સી આર ગાડી આર્ટ્સ કોિેજ,મનુપરુના  સરનામે દદન- ૧૦ મા ંફક્ત સ્પીડ 

પોસ્ટ થી રજુ કરર્વા જણાર્વર્વામા ંઆરે્વ છે. 

૧   જગ્યાની શર્વગત 

ક્રમ કોિેજનુ ંનામ  જગ્યાનુ ં
નામ 

કુિ ખાિી 
જગ્યા  

કેટેગરી િાયકાત પગ્ગર 
ધોરણ 

૧ શ્રીમતી સી આર 
ગાડી આર્ટ્સ 
કોિેજ,મનુપરુ 

જુશનયર 
કિાક્ 

૧ ઓપન માન્ય 
યનુીર્વસીટીમાથંી 
સ્નાતક પાસ 
કરેિ હોર્વા 
જોઈએ.કોમ્પ્યટુરનુ ં
જ્ઞાન આર્વશ્યક 
છે. 

૨૬૦૦૦ 
દફક્સ પાચં 
ર્વર્્ માટે 
ત્યાર બાદ 
શનયમાનસુાર 
ન્યનુતમ 
પગાર 
ધોરણમા ં 

 

 

૨. વયમયયાદય અને શૈક્ષણિક લયયકયત : 

 

માન્ય યશુનર્વસીટીમાથંી સ્નાતક પાસ કરેિ હોર્વા જોઈએ. 

ગજુરાત મલુ્કી સેર્વા ર્વગીકરણ અને ભરતીના (સામાન્ય) શનયમો, ૧૯૬૭ મા ંઠરાવ્યા પ્રમાણેની 

કોમ્પ્યટુરના ઉપયોગ અંગેની પાયાની જાણકારી ધરાર્વતો હોર્વો જોઇએ. 

https://munpurcollege.com/


ઉમેદર્વાર ગજુરાતી અથર્વા દહન્દી અથર્વા બનંે ભાર્ાઓન ુપરુત ુજ્ઞાન ધરાર્વતો હોર્વો જોઇિે. 

રાજ્ય સરકારના શનયમો મજુબ ર્વયમયા્દામા ંછુટછાટ મળર્વાપાત્ર રહિેે. 

 

એન.ઓ.સી.ની િરત મજુબ આ જગ્યા પાચં ર્વર્્ માટે દફક્સ પગારની રહિેે. પાચં ર્વર્્ પણૂ ્ થયે 

કામગીરીની સમીક્ષા કયા્બાદ મજુંર થયેિ િઘતુ્તમ પગાર ધોરણમા ંશનમણકૂ આપર્વામા ંઆર્વિે. 

પ્રથમ પાચં ર્વર્્ દરશમયાન કોઇ ભથ્થા તેમજ તેના આનસુલંગક કે અન્ય િાભો મળર્વાપાત્ર રહિેે 

નહી. 

હાિમા ં નોકરી કરતા ઉમેદર્વારોએ પોતાના સસં્થાના ર્વડા મારફત ે એન.ઓ.સી. પ્રમાણપત્ર સાથે 

અરજી કરર્વાની રહિેે. 

શનમણ ૂકં પામનાર ઉમેદર્વારને ઉપર દિા્વ્યા મજુબ તારીખ – ૦૪/૦૨/૨૦૨૬ ની એન.ઓ.સી. ની 

તમામ િરતો બધંનકતા્ રહિેે. 

અધરુી શર્વગતોર્વાળી કે આધારો ર્વગરની અરજીઓ તેમજ શનયત સમયમયા્દા બાદ આર્વેિ 

અરજીઓ આપોઆપ રદ ગણાિે. 

સદર ભરતી પ્રદક્રયા અન્ર્વયે ગજુરાત ગૌણ સેર્વા પસદંગી મડંળ ધ્ર્વારા નક્કી કરેિ ભરતીના ંશનયમો 

અન ેિાયકાતના ંધોરણો મજુબ કરર્વામા ંઆર્વિે. 

ઉમેદર્વારોએ કર્વર પર જુશનયર કિાક્ માટેની ભરતી માટેની અરજી એમ સ્પષ્ટ િખર્વાનુ ંરહિેે.   

ઉપરોક્ત ર્વેબ સાઈટ દ્વારા ભરતી પ્રદક્રયા અંગેની આગામી માદહતી પરુી પાડર્વામા ં આર્વિે જેથી 

અર્વારનર્વાર ઉમેદર્વારઓએ ર્વેબસાઇટ જોતા રહવે ુ.ં 
 

જુનનયર ક્લયકા  મયટેની અગત્યની સચૂનય :- 
 

(૧) નોંધ:- 

 

અનામત ર્વગ્ના ઉમેદર્વારો લબન- અનામત જગ્યા માટે અરજી કરી િકિ ે અને તેઓને લબન-

અનામતના ધોરણો િાગ ુપડિ.ે 

ઉમેદર્વાર સામાન્ય ર્વહીર્વટ શર્વભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાર્વ ક્રમાકં: 

સી.આર.આર/૧૦૨૦૦૦/જીઓઆર/ગ-૨ ના ઠરાર્વની જોગર્વાઈ મજુબ દદવ્યાગંતાની ૪૦% કે 

તેથી ર્વધ ુદદવ્યાગંતાની ટકાર્વારી ધરાર્વતા હોર્વાનુ ંશસશર્વિ સર્જનનુ ંસટીદફકેટ ધરાર્વતા હિ,ે તો 

જ દદવ્યાગં ઉમેદર્વાર તરીકે ઉપિી ર્વયમયા્દા અને અનામતનો િાભ મળિે. િારીદરક 



અિક્તતા અંગ ે સામાન્ય ર્વહીર્વટ શર્વભાગના તા. ૧-૧૨-૨૦૦૮ ના પદરપત્ર ક્રમાકં: પરચ-

૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦-ગ-૨ અને ત્યારબાદ સરકારશ્રીના ર્વખતો ર્વખતના સધુારા પદરપત્રથી 

શનયત થયેિા નમનૂામા ંસરકારી હોસ્સ્પટિના સશુપ્રન્ટેન્ડન્ટ/શસશર્વિ સર્જન/મેડીકિ બોડ્ દ્વારા 

આપર્વામા ંઆર્વેિ પ્રમાણપત્ર માન્ય ગણર્વામા ંઆર્વિે. તબીબી પ્રમાણપત્રને આશધન રહીન ે

ઉપિી ર્વયમયા્દામા ં૧૦ ર્વર્્ની છૂટછાટ મળિે (મહત્તમ ૪૫ ર્વર્્ની મયા્દામા)ં 

માજી સૈશનક ઉમેદર્વારો કે જેઓએ જિ ર્વાય ુઅને ભશૂમ (સ્થળ) ની આમી ફોસીસમા ંઓછામા ંઓછા છ 

માસની સેર્વા કરી હોય અન ેમાજી સૈશનક તરીકેનુ ંસક્ષમ અશધકારીનુ ંઓળખકાડ્ અને દડસ્ચાર્જબકુ 

ધરાર્વતા હોય તો ઉપિી ર્વયમયા્દામા ં તેઓએ બજાર્વેિ ફરજનો સમયગાળો ઉપરાતં ત્રણ ર્વર્્ 

સધુીની છૂટછાટ મળિે. 
(૨) રયષ્ટ્રીયતયાઃ- 

ઉમેદર્વાર ભારતનો નાગદરક હોર્વો જોઈએ અથર્વા ગજુરાત મલુ્કી સેર્વા ર્વગીકરણ અને ભરતી 

(સામાન્ય) શનયમો ૧૯૬૭ ના શનયમ - ૭ ની જોગર્વાઈ મજુબની રાષ્રીયતા ધરાર્વતો હોર્વો જોઈએ. 

(3) વય મયયાદય:- 

ઉંમર જાહરેાતમા ંદિા્ર્વેિ અરજી સ્ર્વીકારર્વાની છેલ્િી તારીખના રોજ ગણર્વામા ંઆર્વિે. 

ઉમેદર્વારની ઉંમર ૨૦ ર્વર્્થી ઓછી નહી અન ે ૩૫ ર્વર્્થી ર્વધ ુ ન હોર્વી જોઈએ અને ગજુરાત  

સરકારની સેર્વામા ં હોય તેર્વી વ્યસ્ક્તઓની તરફેણમા ં ઉપિી ર્વયમયા્દા ર્વખતો ર્વખત સધુાયા્ 

પ્રમાણેના ગજુરાત મલુ્કીસેર્વા ર્વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ય) શનયમો-૧૯૬૭ ની જોગર્વાઈ 

અનસુાર રહિેે. 
વયમયયાદયમયાં છૂટછયટ:- 

સામાન્ય ર્વગ્ની મદહિા ઉમેદર્વારો અનામત ર્વગ્ના પરુૂર્ તથા મદહિા ઉમેદર્વારો તેમજ માજી 

સૈશનક, દદવ્યાગં ઉમેદર્વારોને નીચ ે મજુબ શનયમોનસુાર છૂટછાટ મળર્વાપાત્ર છે. અનામત ર્વગ્ના 

ઉમેદર્વારોનો લબન અનામત જગ્યા માટે અરજી કરિે તો આર્વા ઉમેદર્વારોને ર્વયમયા્દામા ંછૂટછાટ 

મળિ ેનહી. 

કેટેગરી છૂટછાટ મહત્તમ ર્વયમયા્દા 
 

સામાન્ય કેટેગરીના મદહિા ઉમેદર્વારોને 
 

૫ ર્વર્્ - 

અનામત કેટેગરીના પરુૂર્ ઉમેદર્વારોને 

 

૫ ર્વર્્ - 



આશથિક રીતે નબળા ર્વગ્ના પરુૂર્ 

ઉમેદર્વારોને 
 

૫ ર્વર્્ મહત્તમ ઉપિી ર્વયમયા્દા 
મળર્વાપાત્ર સરકારશ્રીના 
શનયમોનસુાર છૂટછાટ  
 

અનામત કેટેગરીના મદહિા ઉમેદર્વારોને 
(૫+૫=૧૦) 

 

૧૦ ર્વર્્ મહત્તમ ર્વયમયા્દા ૪૫ ર્વર્્ 

 

સામાન્ય કેટેગરીના િારીદરક અિકતતા 
ધરાર્વતા પરુૂર્ ઉમેદર્વારોને 
 

૧૦ ર્વર્્ મહત્તમ ર્વયમયા્દા ૪૫ ર્વર્્ 

 

સામાન્ય કેટેગરીના િારીદરક અિકતતા 
ધરાર્વતા મદહિા ઉમેદર્વારોને (૧૦+૫=૧૫) 

 

૧૫ ર્વર્્ મહત્તમ ર્વયમયા્દા ૪૫ ર્વર્્ 

 

અનામત કેટેગરીના િારીદરક અિકતતા 
ધરાર્વતા મદહિા ઉમેદર્વારો (૫+૧૦+૫=20) 

૨૦ ર્વર્્ મહત્તમ ર્વયમયા્દા ૪૫ ર્વર્્ 

 

અનામત કેટેગરીના િારીદરક અિકતતા 
ધરાર્વતા પરુુર્ ઉમેદર્વારો (૫+૧૦+=૧૫ 

૧૫ ર્વર્્ મહત્તમ ર્વયમયા્દા ૪૫ ર્વર્્ 

 

માજી સૈશનક ઉમેદર્વારો 
 

 ઉપિી ર્વયમયા્દામા ં તઓેએ 
બજાર્વેિ ફરજના સમયગાળો 
ઉપરાતં ત્રણ ર્વર્્ સધુીની 
છૂટછાટ મળિે. 

 

 (૪) કોમ્પ્યટુની જાિકયરી:- 

ઉમેદર્વાર રાજ્ય સરકારના સામાન્ય ર્વહીર્વટ શર્વભાગના તા.૧૩/૮/૨૦૦૮ તેમજ તા.૧૮/૦૩/૨૦૧૬ 

ના સરકારી ઠરાર્વ નબંર:- સીઆરઆર-૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ગ.૫-થી નક્કી કરેિ અભ્યાસક્રમ 

મજુબ કોમ્પ્યટુર અંગેનુ ં બેઝીક નોિેજ ધરાર્વતા હોર્વા અંગેનુ ં કોઈ પણ તાિીમી સસં્થાના 

પ્રમાણપત્ર/માક્િીટ ધરાર્વતા હોર્વા જોઈએ. અથર્વા સરકાર માન્ય યશુનર્વશસિટી અથર્વા સસં્થામા ં

કોમ્પ્યટુર જ્ઞાન અંગેના કોઈ પણ દડ્િોમા/ડીગ્રી કે સટીદફકેટ કોર્ ્ કરેિ હોય તેર્વા પ્રમાણપત્રો 

અથર્વા ડીગ્રી કે ડી્િોમા અભ્યાસક્રમમા ંકોમ્પ્યટુર એક શર્વર્ય તરીકે હોય તેર્વા પ્રમાણપત્રો અથર્વા 

ધોરણ-૧૦ અથર્વા ધોરણ-૧૨ ની પરીક્ષા કોમ્પ્યટુરના શર્વર્ય સાથે પાસ કરેિ હોય તેર્વા પ્રમાણપત્રો 

ધરાર્વતા હોર્વા જોઈિ.ે તેમજ આ તબકકે આવુ ંપ્રમાણપત્ર ન ધરાર્વતા ઉમેદર્વારો પણ અરજી કરી 



િકિ.ે પરંત ુઆર્વા ઉમેદર્વારોએ શનમણ ૂકં સત્તાશધકારી સમક્ષ કોમ્પ્યટુરની બેઝીક નોિેજની પરીક્ષા 

પાસ કયા્નુ ંઆવુ ંપ્રમાણપત્ર શનમણુકં મેળર્વતા ંપહિેા ંઅચકૂ રજૂ કરર્વાનુ ંરહિેે અન્યથા શનમણ ૂકં 

મેળર્વર્વાન ેપાત્ર થિે નહીં. તેમજ શનમણ ૂકં સત્તાશધકારી આર્વા દકસ્સામા ંઉમેદર્વારની પસદંગી "રદ" 

કરિ.ે 

 

(૫) શૈક્ષણિક લયયકયત:- 

 

ઉમેદર્વાર ભારતમા ં કેન્રીય અથર્વા રાજય અશધશનયમથી અથર્વા તે હઠેળ સ્થપાયેિી અથર્વા 

સસં્થાશપત યશુનર્વશસિટીઓ પૈકી કોઈપણમાથંી અથર્વા તે તરીકે માન્ય થયેિી અન્ય કોઈપણ િૈક્ષલણક 

સસં્થામાથંી અથર્વા યશુનર્વશસિટી ગ્રાટ કશમિન અશધશનયમ-૧૯૫૬ ની કિમ - ૩ હઠેળ ડીમ્પડ 

યશુનર્વશસિટી તરીકે જાહરે થયેિી બીજી કોઈ પણ િૈક્ષલણક સસં્થામાથંી મેળર્વેિ સ્નાતકની પદર્વી 

ધરાર્વતો હોર્વો જોઈએ અથર્વા સરકારે માન્ય કરેિ તેની સમકક્ષ િાયકાત ધરાર્વતો હોર્વો જોઈએ. 

ગજુરાત મલુ્કી સેર્વા ર્વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ય)શનયમો ૧૯૬૭ મા ં ઠરાવ્યા પ્રમાણેની  

કોમ્પ્યટુરના ઉપયોગ અંગેની પાયાની જાણકારી ધરાર્વતો હોર્વો જોઈએ.  

ઉમેદર્વાર ગજુરાતી અથર્વા દહન્દી અથર્વા બનંે ભાર્ાનુ ંપરૂત ુ ંજ્ઞાન ધરાર્વતો હોર્વો જોઈએ. 
 

(૬) પરીક્ષય પદ્ધનત:- 

 

સસં્થા દ્વારા શનયત સમય મયા્દામા ં સ્પીડ પોસ્ટથી મળેિ અરજીઓની પ્રાથશમક ચકાસણી 

કરીને િાયક ઉમેદર્વારોની રાજય સરકારશ્રીના સામાન્ય ર્વહીર્વટ શર્વભાગના (૧) 

તા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના જાહરેનામા ક્રમાકં: GS/૨૦૨૩/૦૧૫/ તેમજ (૨) ૨૮/12/૨૦૨૩ના 

જાહરેનામા ક્રમાકં: GS/૨૦૨૩/૩૧/૦૧૨૫/K થી મજુંર કરર્વામા ંઆરે્વિ  પરીક્ષા પદ્ધશતના 

શનયમો અનસુાર બે તબક્કામા ંપરીક્ષા િેર્વામા ંઆર્વિે.  

રાજય સરકારશ્રીના સામાન્ય ર્વહીર્વટ શર્વભાગના તા. ૦૮/૧૧/૨૦૨૩ ના ઠરાર્વ ક્રમાકં: 

ભરત/૧૦૨૦૨૩/૬૩૮૯૩૭/ક થી મજૂંર કરર્વામા ંઆર્વેિ પરીક્ષા પદ્ધશતના શનયમો અનસુાર સરં્વગ્-

૩ ના તાશંત્રક તથા લબન તાશંત્રક સરં્વગોની [ખાસ શર્વર્યો (Subject Specific) િૈક્ષલણક િાયકાત તરીકે  

જરૂરી હોય તેર્વા] જગ્યાઓની સીધી ભરતીથી ભરર્વા માટે જે સરં્વગોના ભરતી શનયમો સાથે પરીક્ષા 

શનયમો નક્કી થયા નથી તેર્વા તમામ સરં્વગોની પરીક્ષા પધ્ધશત મજુબ ભરર્વાની રહિેે 
 



 

 

 

(૭) તબક્કો – 1 :  સામાન્ય પ્રારંલભક પરીક્ષા માટેની પદ્ધશત, સમય:૬૦ શમશનટ 

૧ તાદકિક ક્ષમતા ૪૦ ગણુ 

૨ પદરમાણાત્મક અલભરુલચ (Quantitive Aptitude) 

 

30 ગણુ 

૩ અંગ્રેજી ૧૫ ગણુ 

૪ ગજુરાતી 
 

૧૫ ગણુ 

  ૧૦૦ ગણુ 

 

હતેિુક્ષી (ર્વૈકલ્લ્પક) પ્રકારની િેલખત કસોટીમા ંબહુશર્વધ પસદંગી પ્રશ્નો (MCQ)નો સમાર્વેિ થિે. 

દરેક પ્રશ્ન ૧ ગણુનો રહિેે. 

ઉમેદર્વારે તમામ પ્રશ્નોના જર્વાબ આપર્વાના રહિેે. 

ખોટા જર્વાબ સાથે (પ્રશ્નનો) જર્વાબ આપર્વાનો પ્રયાસ કરેિો હોય તેર્વા દરેક પ્રશ્નના ૦.૨૫ નકારાત્મક 

ગણુ રહિેે. 

દરેક પ્રશ્નમા ં“પ્રયાસ નદહ કરેિ (નોન એટમ્પપટેડ)” નો એક શર્વકલ્પ રહિેે. ઉમેદર્વાર જર્વાબ આપર્વા 

માગંતો ન હોય. તો તે આ શર્વકલ્પ પસદં કરી િકિ.ે ઉમેદર્વાર આ શર્વકલ્પ પસદં કરે તો નકારાત્મક 

ગણુ આપર્વામા ંઆર્વિે નદહ. 

અિકત (દદવ્યાગં) ર્વગ્ સાથે સબંશંધત હોય તેર્વા ઉમેદર્વારોને િાગ ુ પાડી િકાય તેમ પ્રશ્નપત્રના 

દરેક કિાક માટે કિાક દીઠ ર્વીસ શમશનટનો ર્વધારનો સમય આપી િકાિે. 

ઉમેદર્વારે પ્રશ્નમા ં આપેિા શર્વકલ્પો પૈકીનો કોઇપણ શર્વકલ્પ પસદં કયો ન હોય તો તેના ૦.૨૫ 

નકારાત્મક ગણુ રહિેે. 

પ્રાથશમક કસોટી ફક્ત સ્ક્સ્ક્રશનિંગ ટેસ્ટ માટે છે. પ્રાથશમક કસોટીમા ંઉમેદર્વારે મેળર્વેિ ગણુને આખરી 

પસદંગી યાદી માટે ધ્યાને િેર્વામા ંઆર્વિે નહી. 

પ્રાથશમક પરીક્ષાના અંતે મખુ્ય પરીક્ષા માટે િાયક ઠરેિ ઉમેદર્વારોની યાદી તૈયાર કરર્વામા ંઆર્વિે 

અન ેમેરીટના આધારે સાત ગણા ઉમેદર્વારોને બીજા તબકકાની મખુ્ય પરીક્ષા માટે િાયક ગણર્વામા ં

આર્વિે. 



મખુ્ય પરીક્ષા માટે િાયક ઠરેિ ઉમેદર્વારો આ જાહરેાત અન્ર્વયેની િૈક્ષલણક િાયકાત ર્વયમયા્દા 

તેમજ અન્ય જરૂરી િાયકાત સતંોર્ ે છે તેમ માનીન ે મખુ્ય પરીક્ષા માટે િરતી પ્રર્વેિ આપર્વામા ં

આર્વિે. 

 

(८) તબકકો -૨ : મખુ્ય પરીક્ષા :  જુશનયર ક્િાક્     ૨૦૦ ગણુ       સમય- ૧૨૦ શમશનટ 

૧ અંગ્રેજી ૨૦ ગણુ  
૨ ગજુરાતી ૨૦ ગણુ 
૩ રાજ્ય િાસ્ત્ર/જાહરે ર્વહીર્વટ –આર ટી આઈ 

(માદહતીની અશધકાર અશધશનયમ)સીપી 
એસ/પીસીએ 

૩૦ ગણુ 

૪ ઈશતહાસ.ભગૂોળ,સાસં્કૃશતક ર્વારસો ૩૦ ગણુ 
૫ અથ્િાસ્ત્ર ,પયા્ર્વરણ,શર્વજ્ઞાન અને ટેકનોિોજી ૩૦ ગણુ 
૬ ર્વત્માન બાબતો અને રીઝશનિંગ સાથે ર્વત્માન 

બાબતો 
૩૦ ગણુ 

૭ રીઝશનિંગ(તક્) ૪૦ ગણુ 
   કુિ ૨૦૦ ગણુ 

 
 
હતેિુક્ષી પ્રકારની મખુ્ય પરીક્ષામા ંબહશુર્વધ શર્વકલ્પ ર્વાળા મલ્ટીપિ ચોઈસ પ્રશ્નોનો સમારે્વિ થિે  

દરેક પ્રશ્ન એક ગણુનો રહિેે  

ઉમેદર્વારે તમામ પ્રશ્નોના જર્વાબ આપર્વાના રહિેે  

ખોટા જર્વાબ સાથે પ્રશ્નો જર્વાબ આપર્વાનો પ્રયત્ન કરેિો હોય તેર્વા દરેક પ્રશ્નના 0.25 નકારાત્મક ગણુ 

રહિેે  

દરેક પ્રશ્નમા ંપ્રયાસ નહીં કરેિ નોટ એટેમ્પ્ટેડ નો શર્વકલ્પ રહિેે ઉમેદર્વાર જર્વાબ આપર્વા માગંતો ન 

હોય તો તણેે આ શર્વકલ્પ પસદં કરી િકિે ઉમેદર્વાર આ શર્વકલ્પ પસદં કરે તો નકારાત્મક કોણ 

આપર્વામા ંઆર્વિે નહીં  

ઉમેદર્વારે પ્રશ્નમા ંઆપેિા શર્વકલ્પો પૈકીનો કોઈપણ શર્વકલ્પ પસદં કયો ન હોય તો પછી તેના 0.25 

નકારાત્મક ગણુ રહિેે  

અિક્ત દદવ્યાગં ર્વરના હોય તેર્વા ઉમેદર્વારોને પ્રશ્નપત્રના દરેક કિાક માટે કિાક દીઠ ૨૦ શમશનટનો 

િાગ ુપડતો હોય તેટિો ર્વધારાનો સમય આપર્વામા ંઆર્વિે  



દરેક પ્રશ્નપત્રનો શર્વસ્તતૃ અભ્યાસક્રમ બોડ્ મડંળ અથર્વા સરકાર ઠરારે્વ અને જાહરે કરે તેર્વો રહિેે. 

નોંધ અભ્યાસક્રમની શર્વર્યર્વસ્ત ુશનયત કરેિ િૈક્ષલણક િાયકાત મજુબ રહિેે. 

 
 

લઘતુ્તમ લયયકી ધોરિ:- 
 

પ્રયરાં ણિક પરીક્ષય તથય મખુ્ય પરીક્ષય મયટે ઉમેદવયરે આપેલ પરીક્ષયમયાં મેળવેલ ગિુનુાં ન્યનુત્તમ 

ગિુવત્તય ધોરિ ૪૦ ટકય રયખવયમયાં આવેલ છે. 
 

ઉમેદવયરે પ્રત્યેક તબકકયની પરીક્ષયમયાં લઘતુ્તમ લયયકી ગિુવત્તયનુાં ધોરિ ૪૦ ટકય મયકાસ નનયત 

કરવયમયાં આવેલ છે. તેમયાં કોઈ પિ કેટેગરીનય ઉમેદવયરો મયટે ૪૦ ટકય મયકાસ કરતયાં ઓછાં ન્યનુત્તમ 

ગિુવત્તય ધોરિ (Qualifying Standard) કોઈ પિ સાંજોગોમયાં નકકી કરી શકયશે નહીં. 

પગાર ધોરણ:- 

નયિયાં નવિયગનયતય ૧૬/૦૨/૨૦૧૬ નય તથય તય.૨૯/૦૪/૨૦૧૦ અને તય.૦૬/૧૦/૨૦૧૧, 

તય.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ નય ઠરયવ ક્રમયાંક: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-૩-૧ તેમજ તય.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ નય ઠરયવ ક્રમયાંક: 

ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પયટા -૨)-ઝન તથય છેલ્લે નયિયાં નવિયગનય તય.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ નય ઠરયવ ક્રમયાંક: ખચર-

૨૦૦૨-૫૭-(પયટા -૪)-ઝ-૧ અન્વવે પ્રથમ પયાંચ વર્ા મયટે પ્રનત મયસ મયટે ફિકસ પગયરથી નનમણ ૂાંક 

અપયશે. તેમજ ઉકત ઠરયવનય અન્ય લયિો મળવયપયત્ર થશે. તદ્દઉપરયાંત સયમયન્ય વહીવટ નવિયગનય 

તય.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ નય ઠરયવ ક્રમયાંક: સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧-ગ. ૫ અને નયિયાં નવિયગનય 

તય.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ નય ઠરયવ ક્રમયાંક: ખરચ/૨૦૦૨-૫૭(પયટા -૩)/ ઝ-૧ તય.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ તથય 

તય.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ મયાં દશયાવેલ બોલીઓ અને શરતોને આનધન નનમયયેલ ઉમેદવયર પયાંચ વર્ાનય અંતે 

તેની સેવયઓ સાંતોર્કયરક જિયયેલી સાંબાંનધત કચેરીમયાં જે તે સમયનય સરકયરશ્રીનય નનયમોનસુયર 

મળવયપયત્ર પગયર ધોરિમયાં નનયનમત નનમણ ૂાંક મેળવવયને પયત્ર થશે. 

૮ સામાન્ય સચૂનાઓ:- 

(૧) ઉમેદવયરે અરજીપત્રકમયાં િરેલ નવગતો સમગ્ર િરતી પ્રફક્રયય મયટે આખરી ગિવયમયાં આવશે અને 

તેનય પરુયવયઓ પ્રમયિપત્રોની ચકયસિી સમયે અસલમયાં રજુ કરવયનય રહશેે, અન્યથય અરજીપત્રક જે - તે 

તબકકે 'રદ'' ગિવયમયાં આવશે. 

(૨) ઉમેદવયર અરજીપત્રકમયાં જે િોટો ચોટયડલે  છે, તેની પયસપોટા  સયઈઝનય િોટયની એક કરતયાં વધ ુ

કોપીઓ પોતયની પયસે રયખવી અને આ જાહરેયત-સાંવગાની સમગ્ર િરતી પ્રફક્રયયમયાં તે જ િોટયની કોપીનો 



ઉપયોગ કરવયનો રહશેે. (જેમ કે પરીક્ષય સમયે હયજરી પત્રકમયાં લગયવવો તેમજ અસલ પ્રમયિપત્રોની 

ચકયસિી સમયે પિ તે જ િોટયની કોપી રજુ કરવયની રહશેે. 

(૩) ઉમેદવયર અરજીપત્રક િરતી વખતે જે મોબયઈલ નાંબર દશયાવે છે તે નાંબર ચયલ ુ જ રયખવો. 

અરજીપત્રકમયાં દશયાવેલ મોબયઈલ નાંબર િરતી પ્રફક્રયય પિૂા થયય ત્યયાં સધુી જાળવી રયખવો આપનય 

ફહતમયાં છે. 

(૪) માંડળ જે કોઈ ઉમેદવયરને (૧) તેને ઉમેદવયરી મયટે કોઈપિ પ્રકયરે ટેકો મેળવવય મયટે એટલે કે, 

માંડળનય અધ્યક્ષ, સભ્ય અથવય કોઈ અનધકયરી પર પ્રત્યક્ષ કે પરોક્ષ લયગવગ લગયડવયનો પ્રયયસ કરવય 

મયટે (૨) બીજાનુાં નયમ ધયરિ કરવય મયટે (૩) બીજા પયસે પોતયનુાં નયમ ધયરિ કરયવવય મયટે (૪) બનયવટી 

ખોટય દસ્તયવેજો અથવય જેની સયથે ચેડય કરવયમયાં આવ્યય હોય તેવય દસ્તયવેજો સયદર કરવય અથવય 

ગેરરીનત આચરવય મયટે (૫) યથયથા અથવય ખોટય અથવય મહત્વની મયફહતી છપયવતય હોય તેવય નનવેદનો 

કરવય મયટે (૬) પરીક્ષય મયટે તેની ઉમેદવયરીનય સાંબાંધમયાં અન્ય કોઈ અનનયનમત અથવય અયોગ્ય 

સયધનોનો આશ્રય લેવય મયટે (૭) પરીક્ષય દરમ્પયયન ગેરવ્યયજબી સયધનોનો ઉપયોગ કરવય મયટે એટલે કે 

અન્ય ઉમેદવયરની ઉત્તરવહીમયાંથી નકલ કરવય, પસુ્તક, ગયઈડ, કયપલી કે તેવય કોઈપિ છયપેલય કે 

હસ્તલેણખત સયફહત્યની મદદથી અથવય વયતચીત દ્વયરય નકલ કરવય કે ઉમેદવયરને નકલ કરયવવયની 

ગેરરીનતઓ પૈકી કોઈપિ ગેરરીનત આચરવય મયટે (૮) લખયિોમયાં અશ્લલલ િયર્ય, ણબિત્સ બયબત 

સફહતની અપ્રસ્તતુ બયબત લખવય મયટે (૯) પરીક્ષયખાંડમયાં અન્ય કોઈ રીતે ગેરવતાણ ૂાંક કરવય મયટે (૧૦) 

પરીક્ષયનય સાંચયલન કરવય મયટે માંડળે રોકેલય સ્ટયિની સીધી કે આડકતરી રીતે હરેયન કરવય અથવય 

શયરીફરક રીતે ઈજા કરવય મયટે (૧૧) પવૂાવતી ખાંડોમયાં નનફદિષ્ટ્ટ કરેલ તમયમ અથવય કોઈપિ કૃત્ય 

કરવયનો પ્રયત્ન કરવય મયટે અથવય યથય પ્રસાંગ મદદગીરી કરવય મયટે અથવય (૧૨) પરીક્ષય આપવય 

મયટે તેને પરવયનગી આપતય તેનય પ્રવેશપત્રમયાં આપવયમયાં આવેલી કોઈપિ સચુનયનો િાંગ કરવય મયટે 

દોનર્ત ઠયયા હોય તો અથવય દોનર્ત હોવયનુાં જાહરે કયુા હોય તો તે િોજદયરી કયયાવયહીને પયત્ર થવય 

ઉપરયાંત-(ક) માંડળ, તે જે પરીક્ષયનો ઉમેદવયર હોય તે પરીક્ષયમયાંથી ગેરલયયક ઠરયવી શકશે, અથવય 

(ખ)(૧) માંડળ, સીધી પસાંદગી મયટે લેવયતી કોઈપિ પરીક્ષયમયાં બેસવયમયાંથી અથવય (૨) રયજય સરકયર 

પોતયનય હઠેળની કોઈપિ નોકરીમયાંથી કયયમી રીતે અથવય નનફદિષ્ટ્ટ મદુત મયટે બયકયત કરી શકશે. (૧૩) 

ગજુરયત જાહરે સેવય આયોગ, અન્ય િરતી બોડા, અન્ય સરકયરી/અધા સરકયરી/ સરકયર હસ્તકની સાંસ્થયઓ 

દ્વયરય ઉમેદવયર ક્યયરેય પિ ગેરલયયક ઠરયવેલ હોય અને ગેરલયયક ઠરયવ્યયનો સમય ચયલ ુહશે તો તેવય 

ઉમેદવયરોની અરજી આપોઆપ "રદ" થવયને પયત્ર બનશે. 

(૫) ઉમેદવયરે અરજીપત્રકમયાં બતયવેલી કોઈપિ નવગત અને અસલ પ્રમયિપત્રોની ચકયસિી સમયે રજુ 

કરેલ જન્મ તયરીખ, શૈક્ષણિક લયયકયત, વય, જાનત, અનિુવ વગેરેને લગતય પ્રમયિપત્રો િનવષ્ટ્યમયાં જે તે 

તબકકે ચકયસિી દરમ્પયયન ખોટય મયલમુ પડશે તો તેની સયમે યોગ્ય કયયદેસરની કયયાવયહી કરવયમયાં 



આવશે. આવય ઉમેદવયરની ઉમેદવયરી માંડળ "રદ" કરી શકયશે. તેમજ અન્ય સાંવગોની િરતી મયટે પિ 

ગેરલયયક ઠરયવવયમયાં આવશે. તેમજ જો પસાંદગી / નનમણ ૂાંક થયેલ હશે તો પસાંદગી/નનમણ ૂાંક, માંડળ/ 

નનમણ ૂાંક કરનયર સત્તયનધકયરી દ્વયરય કોઈપિ તબકકે "રદ" કરવયમયાં આવશે. 

(૬) માંડળ દ્વયરય લેવયનયર સ્પધયાત્મક પ્રયથનમક પરીક્ષય કે મખુ્ય પરીક્ષયમયાં ઉનત્તિા થવયથી જ ઉમેદવયરને 

નનમણ ૂાંક મયટેનો હક્ક મળી જતો નથી. નનમણ ૂાંક સમયે સત્તયનધકયરીને ઉમેદવયર બધી જ રીતે યોગ્ય છે 

તેમ સાંતોર્ થયય તો જ ઉમેદવયરને નનમણ ૂાંક આપવયમયાં આવશે. 

(૭) પસાંદગી પયમેલ ઉમેદવયર નનમણ ૂાંક સત્તયનધકયરી ઠરયવે તે શરતોને આનધન નનમણ ૂાંક મેળવવયને પયત્ર 

થશે. 

(૮) ઉમેદવયર પોતે પરીક્ષયમયાં સિળ થયો હોવયનય કયરિોસર સાંબાંનધત જગ્યય ઉપર નનમણ ૂાંક કરવયનો 

દયવો કરવયને હક્કદયર થશે નહીં, નનમણ ૂાંક કરનયર સત્તયનધકયરીને પોતયને એવી ખયતરી થયય કે જાહરે 

સેવય સયરૂ ઉમેદવયર યોગ્ય જિયતો નથી. તો તેને પડતો મકુી શકયશે. નનમણ ૂાંક બયબતે તેઓનો નનિાય 

આખરી ગિયશે. 

(૯) આ જાહરેયત અન્વયે અથાઘટન બયબતે જે તે સાંવગાનય િરતી નનયમો અને પરીક્ષય નનયમોની 

જોગવયઈ આખરી રહશેે. 

(૧૦) િરતી પ્રફક્રયય સાંપિૂાપિે ગજુરયત મલુ્કી સેવય વગીકરિ અને િરતી (સયમયન્ય) નનયમો-૧૯૬૭ 

(વખતો વખતનય સધુયરય સફહત) અને તે અન્વયે જે તે સાંવગાનય ઘડવયમયાં આવેલ િરતી નનયમોને 

આનધન રહશેે. 

(૧૧) િરતી સબાંધી તમયમ સચૂનયઓ જે તે સમયે કોલેજની વેબસયઈટ મકુવયમયાં આવશે. 

(૧૨) આ જાહરેયત તથય િરતી પ્રફક્રયયમયાં કોઈપિ કયરિોસર તેમયાં િેરિયર કરવયની કે રદ કરવયની 

આવલયકતય ઉિી થયય તો તેમ કરવયનો માંડળને સાંપિૂા હક્ક / અનધકયર રહશેે અને માંડળ આ મયટે 

કયરિો આપવય બાંધયયેલ રહશેે નહીં. સાંબનધત િરતી પ્રફક્રયયનુાં ન્યયય કે્ષત્ર કડયિય  જજ-મહીસયગર રહશેે. 

 

સ્થળ : મનુપરુ                   પ્રમખુશ્રી 

તયરીખ :  ૧૮/ ૦૨/ ૨૦૨૬    શ્રી મનુપરુ ગ્રપુ સવોદય કેળવિી માંડળ  


